FONDUL DE GARANTARE A DEPOZITELOR BANCARE

organizeaza concurs pentru ocuparea unui post de Consilier coordonare proiecte,
pe durata nedeterminata.

Conditii de inscriere la concurs:

o Studii — superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, cu
precizarea ca pentru absolventii Sistemului Bologna sunt necesare si studii de master
finalizate cu examen de dizertatie;

. Experienta in domeniul economic de minim 5 ani;

. Cunoasterea limbii engleze nivel avansat;

. Cunostinte de operare a calculatorului: Word, Excel, Outlook;

. Sa nu aiba angajati sotul/sotia, parintii, copiii, fratii/surorile la Fondul de

garantare a depozitelor bancare;

Atributii principale ale postului

1. Coordonarea/implicarea in proiectele interinstitutionale si interdepartamentale ce
vizeaza negocierea si derularea acordurilor de cooperare cu Banca Nationala a
Romaniei si Ministerul Finantelor;

2. Participarea la proiecte privind educatia financiara.

Tematica

1. Organizarea si functionarea schemelor de garantare a depozitelor bancare din
Uniunea Europeana;

2. Prerogativele care ii revin Fondului in calitate de schema de garantare a depozitelor
bancare, administrator al fondului de rezolutie bancara, administrator temporar,
administrator special pentru o institutie de credit aflata in rezolutie, actionar la o
institutie-punte sau la un vehicul de administrare a activelor si lichidator unic al
institutiilor de credit;

3. Informarea publicului despre schema de garantare.

Bibliografie

1. Legea nr. 311/2015 privind schemele de garantare a depozitelor si Fondul de
garantare a depozitelor bancare

2. Legea nr. 312/2015 privind redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a

firmelor de investitii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative
n domeniul financiar

3. Statutul Fondului de garantare a depozitelor bancare din 12.12.2016

4. Directiva 2014/49/UE a Parlamentului European si a Consiliului privind
schemele de garantare a depozitelor



5. Directiva 2014/59/UE a Parlamentului European si a Consiliului de instituire a
unui cadru pentru redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a firmelor de investitii
6. IADI Core Principles for Effective Deposit Insurance Systems — www.iadi.org

7. Regulament nr.2/2016 privind determinarea si plata contributiilor la Fondul de
garantare a depozitelor bancare in functie de gradul de risc
8. Regulamentul nr.3/2016 pentru modificarea Regulamentului Fondului de

garantare a depozitelor bancare nr. 1/2016 privind transmiterea catre Fondul de
garantare a depozitelor bancare a informatiilor necesare intocmirii listei compensatiilor
de platit si a celor necesare in procesul determinarii contributiilor anuale ale institutiilor
de credit

9. Regulamentul nr.4/2016 privind organizarea exercitiilor de simulare de criza de
catre Fondul de garantare a depozitelor bancare

10. Regulamentul nr. 1/2017 pentru modificarea si completarea Regulamentului
2/2016 privind determinarea si plata contributiilor la Fondul de garantare a depozitelor
bancare

11. Regulamentul nr. 1/2018 pentru modificarea si completarea Regulamentului
Fondului de garantare a depozitelor bancare nr. 2 /2016 privind determinarea si plata
contributiilor la Fondul de garantare a depozitelor bancare in functie de gradul de risc
12. Regulamentul nr. 2/2018 privind transmiterea catre Fondul de garantare a
depozitelor bancare a informatiilor necesare intocmirii listei compensatiilor de platit si
a celor necesare in procesul determinarii contributiilor anuale ale institutiilor de credit

13. Regulamentul nr. 3/2018 privind selectarea institutiilor de credit pentru a fi
mandatate de Fondul de garantare a depozitelor bancare sa efectueze plati de
compensatii catre deponentii garantati

14. Regulamentul nr. 1/2019 pentru modificarea Regulamentului nr. 2/2016 privind
determinarea si plata contributiilor la Fondul de garantare a depozitelor bancare in
functie de gradul de risc

Dosarele de candidatura se transmit electronic pana la data de 14 iunie 2023 (inclusiv)
la adresa resurseumane@fgdb.ro printr-un singur mesaj care sa cuprinda toate
documentele solicitate, iar subiectul mesajului trebuie sa contina denumirea postului
mentionat in titlul anuntului.

Dosarul de candidatura trebuie sa contina urmatoarele documente:

curriculum vitae;

diploma de studii;

carnet de munca si/sau raport Revisal din care sa reiasa vechimea in munca;
1 fotografie (tip pasaport);

carte de identitate;

adeverintd medicala eliberatéd de medicul de familie, care sa ateste starea de
sanatate corespunzatoare postului scos la concurs (de depus si in original la sediul
Fondului inainte de data sustinerii testului profesional scris);

In data de 16 iunie 2023 candidatii vor fi contactati telefonic si prin posta electronica
de catre responsabilul cu resursele umane pentru a le comunica rezultatul selectiei


http://www.iadi.org/

preliminare si celor admisi le vor fi oferite detalii legate de desfasurarea probelor de
concurs.

Concursul se va desfasura incepand cu data de 21 iunie 2023 avand urmatoarele
probe:

1. Test profesional scris - se apreciaza cu note de la 1-10, nota minima de promovare
fiind 7,00;

2. Testare psihometrica;

3. Interviu socio-profesional.

Dupa comunicarea rezultatului obtinut la testul profesional scris, candidatii au la
dispozitie 2 zile lucratoare de la data comunicarii rezultatului pentru a depune
contestatii.

Candidatii care nu se vor afla in sala in momentul inménarii subiectelor pierd dreptul
de a mai sustine testul profesional scris. Orice frauda sau tentativa de frauda dovedita
se sanctioneaza cu eliminarea din concurs.

Relatii la tel. 0314.232.805, 0314.232.842 sau la sediul Fondului de garantare a
depozitelor bancare din Str. Negru Voda nr.3, corp C, et.2, sector 3, Bucuresti.

Data

26 mai 2023



